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Cl.1
Uvodné ustanovenia

1. Akademicky senat Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho, podla ustanoveni § 27 ods.
1 pism. a) a § 33 ods. 1 a 2. pism. b zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, v zmysle Statutu Univerzity J. Selyeho a Statatu
Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho schvalil tento Organizaény poriadok
Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho ako jeho vnutorny predpis v sulade
s Organizaénym poriadkom Univerzity J. Selyeho.

2. Organiza¢ny poriadok Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho, v zmysle § 33 zékona
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych 8kolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len
»zadkon®), je vnutornym predpisom fakulty. Vymedzuje organizaénu Strukturu fakulty
a posobnost’ jej utvarov.

3. Organizaény poriadok Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho je zavizny pre vietkych
zamestnancov Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho, ktori si v pracovnopravnom
vztahu s Univerzitou J. Selyeho.

(L2
Postavenie Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho

1. Pedagogicka fakulta je si¢astou Univerzity J. Selyeho. Rozsah samospravnej pdsobnosti a
prava fakulty stanovuje § 23 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov, Statat Univerzity J. Selyeho a Statit Pedagogickej fakulty
Univerzity J. Selyeho.

2. Sidlom fakulty je Komarno, Bratislavska cesta 3322, PSC: 945 01. Adresa webovej
stranky fakulty je: www.ujs.sk/pf.

3. Pedagogicka fakulta Univerzity J. Selyeho pouziva okruhlu pefiatku s logom univerzity
a s textom: ,,Pedagogicka fakulta Univerzity J. Selyeho — Selye Janos Egyetem Tanarképzo
Kar®.

CL3
Organizacna struktira Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho a zasady
riadenia

1. Pedagogicka fakulta Univerzity J. Selyeho v zmysle zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o
vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov nema pravnu subjektivitu.
2. Fakulta sa ¢leni na tieto pracoviska:
a) katedry
b) dekanat.
3. Riadiaci funkcionari fakulty su:
a) dekan
b) prodekani.



4. Veducimi zamestnancami fakulty s veddci katedier. )
5. V riadiacej ¢innosti sa uplatituju zasady riadenia vymedzené v Cl. 16 Organiza¢ného
poriadku UJS.
Cl 4
Katedry Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho

1. Katedra je zékladnou organizacnou, pedagogickou, vedeckou aumeleckou jednotkou
fakulty.
2. Zoznam katedier Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho:
a) Katedra anglického jazyka a literatury
b) Katedra bioldgie,
¢) Katedra historie,
d) Katedra chémie,
e) Katedra mad’arského jazyka a literatuary,
f) Katedra nemeckého jazyka a literatury,
g) Katedra pedagogiky,
h) Katedra predskolskej a elementarnej pedagogiky,
1) Katedra slovenského jazyka a literatury,
j) Katedra telesnej vychovy a $portu.

CL5
Dekanat Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho

1. Dekanat fakulty sa ¢leni na:
a) sekretariat dekana,
b) usek prodekanov — fakulta ma najviac Styroch prodekanov, spravidla pre tieto oblasti:
e pedagogicka ¢innost’ a socidlna starostlivost’ o tudentov,
e vedeckovyskumna ¢innost’ a akreditacia,
e medzinarodné vzt'ahy,
e rozvoj fakulty,
¢) studijné oddelenie.
2. Sekretariat dekana:
a) zabezpecuje administrativnu a organizaénu agendu dekanatu a katedier (Cinnost’
vykondvaju asistenti),
b) archivuje originaly vnitornych predpisov a vnatornych aktov riadenia,
¢) zhromazd'uje od veducich zamestnancov Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho
alebo jej jednotlivych pracovnikov podklady a materialy pre pripravu koncepénych
dokumentov a rozhodnuti dekana,
d) pripravuje navrhy na kore$pondenciu dekana a vedicich katedier a na poziadanie
dekana aveducich katedier aj iné pisomné materidly v slovenskom jazyku alebo v
mad’arskom jazyku,
e) zabezpecuje styk dekana s Akademickym sendtom Pedagogickej fakulty Univerzity
J. Selyeho a s Vedeckou radou Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho,
f) pripravuje zasadnutia organov akademickej samospravy fakulty a poradnych organov
dekana,
g) realizuje administrativnu a organizaénu ¢innost’ pri priprave a realizacii SVOC,
h) realizuje administrativnu a organiza¢nt ¢innost’ pri priprave a realizacii konferencii,
pracovnych porad a stretnuti na Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho,
1) vedie spisovi agendu doslej a odosielanej posty a archivuje kopie vybavenych spisov,



J) zpoverenia dekana, prodekanov a veducich katedier zvoldva porady, zhotovuje
zaznamy z porad a kontroluje ich plnenie,
k) eviduje a vybavuje na pokyn prodekanov fakulty veci spojené s rigoréznym konanim a

s vedeckou ¢innost'ou fakulty,
1) zabezpecCuje zverejiiovanie vnutornych predpisov a vnutornych aktov riadenia v AIS, na
webovej stranke a na zdkonom ur¢enych miestach.

3. Studijné oddelenie zodpovedd za evidenciu Studentov, za evidenciu ich S$tudijnych
vysledkov a administrativne Glohy s tym spojené. Pracovnici Studijného oddelenia su za
svoju Cinnost priamo zodpovedni prodekanovi pre pedagogicku ¢innost a socialnu
starostlivost’ o $tudentov.

CL6
Dekan Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho

1. Dekan je predstavitelom fakulty, riadi a zastupuje ju a kona vo veciach fakulty. Vo
veciach podl'a § 23 ods. 1 zdkona kona v mene Univerzity J. Selyeho. Dekan zodpoveda
za svoju ¢innost’ Akademickému senatu Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho.
Dekan zodpoveda rektorovi za svoju Cinnost vo veciach, v ktorych kond v mene
Univerzity J. Selyeho (§ 23 ods. 1 zdkona), a za svoju d’al3iu ¢innost’ v rozsahu uréenom
vnutornymi predpismi Univerzity J. Selyeho.

2. Dekana vymenuva a odvolava rektor Univerzity J. Selyeho na navrh Akademického
senatu Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho.

3. Funkéné obdobie dekana je $tvorro¢né. T4 istd osoba mozZe vykonavat funkciu dekana
najviac dve po sebe nasledujice funkéné obdobia. Funkéné obdobie dekana zacina
plynut’ diiom jeho menovania rektorom Univerzity J. Selyeho.

CL7
Posobnost’ dekana Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho

1. Postavenie a posobnost’ dekana Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho je upravena v §
28 zékona, v €l. 18 Organizaéného poriadku UJS, a v ¢1. 12 a ¢&l. 13 Statutu Pedagogicke;
fakulty Univerzity J. Selyeho.

2. Dekan pri riadeni Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho:

a) uklada Glohy pracoviskam fakulty,

b) priamo riadi prodekanov, veducich katedier, sekretariat dekana,

¢) zriad’'uje komisie ako svoje stale alebo do¢asné poradné organy,

d) kona v zmysle vymedzeni €l. 18 pism. 2 Organiza¢ného poriadku UJS.

3. Dekan predklada Akademickému senatu Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho na

schvalenie:

a) navrhy vnitornych predpisov podla § 33 ods. 2 pism. a), b) a f) zdkona,

b) néavrhy na vymenovanie a odvolanie prodekanov,

¢) navrhy na vymenovanie a odvolanie ¢lenov Vedeckej rady Pedagogickej fakulty
Univerzity J. Selyeho,

d) navrhy na vymenovanie ¢lenov apredsedu Disciplinirnej komisie Pedagogickej
fakulty Univerzity J. Selyeho (§31 ods. 2 zakona),

¢) dlhodoby zamer fakulty vo vzdelavacej, vyskumnej, umeleckej a d’alsich ¢innostiach,

f) podmienky prijatia na $tidium $tudijnych programov uskuto¢fiovanych na fakulte,

g) vyro¢nu spravu o ¢innosti (§ 20 ods. 3 zakona),

4. Dekan predkladd Akademickému senatu Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho na
prerokovanie:



a)
b)

pred schvalenim vo vedeckej rade fakulty navrhy Studijnych programov, ktoré ma
fakulta uskutocriovat’ (§ 27 zdkona),

zaverené spravy vypracované Radou pre zabezpeenie kvality vzdeldvania na
Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho (§ 87a zakona, Statut Rady pre
zabezpe€enie kvality vzdelavania na Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho).

5. Dekan predkladd Akademickému senétu Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho na
vyjadrenie navrhy na zriadenie, zluenie, splynutie, rozdelenie alebo zrusenie pracovisk
fakulty.

6. Dekan predklada Vedeckej rade Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho na schvélenie:

a) navrh Studijnych programov, ktoré ma fakulta uskutoéiiovat. Na rokovanie Vedeckej
rady Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho o navrhu Studijnych programov je
prizvany aj zastupca Studentov, ktory je uréeny vopred S$tudentskou &astou
Akademického sendtu Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho,

b) dalsich odbornikov, ktori maju pravo skuiat na Statnych skuskach pre Studijné
programy uskuto¢fiované na fakulte (§ 63 ods. 3 zakona),

¢) Skolitel'ov na doktorandské studium (§ 54 ods. 4 zakona),

d) na navrh garanta prislusného $tudijného programu Clenov odborovej komisie
doktorandského studia,

¢) navrh Zésad rigor6zneho konania na Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho,

f) Rokovaci poriadok Vedeckej rady Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho.

7. Dekan predklada Vedeckej rade Pedagogicke; fakulty Univerzity J. Selyeho na
prerokovanie:

a) dlhodoby zamer fakulty vypracovany v sulade s dlhodobym zamerom Univerzity
J. Selyeho (§ 30 ods. 1. pism. a) zakona),

b) kritérid na ziskanie titulu docent a kritérid na ziskanie titulu profesor (§ 30 ods. 1.
pism. e) zakona),

¢) navrhy na udelenie titulu docent (§ 30 ods. 1 pism. f) zdkona),

d) ndvrhy na vymenovanie profesorov (§ 30 ods. 1. pism. g) zakona),

e) vSeobecné kritérid na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na Pedagogickej
fakulte Univerzity J. Selyeho (§ 30 ods. 1. pism. h) zakona),

f) konkrétne podmienky vyberového konania na obsadzovanie funkci profesorov na
Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho (§ 30 ods. 1. pism. i) zdkona),

g) navrhy dekana na obsadenie miest host'ujucich profesorov (§ 79 zdkona),

h) zavere¢né spravy vypracované Radou pre zabezpedenie kvality vzdelavania na

Pedagogicke;j fakulte Univerzity J. Selyeho (§ 87a zékona, Statut Rady pre
zabezpeCenie kvality vzdelavania na Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho).

8. Dekan predklada Vedeckej rade Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho na hodnotenie:

a)
b)

uroveii fakulty vo vzdelavacej ¢innosti a v oblasti vedy, techniky alebo umenia (§ 20
ods. 2 a § 30 ods. 1 pism. b) zakona),

kvalifikatnt Struktiru ucitelov a vyskumnych pracovnikov na Pedagogickej fakulte
Univerzity J. Selyeho (€l. 10 Vnutorného systému zabezpedenia kvality vzdeldavania na
Univerzite J. Selyeho).

C1. 8
Prodekani Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho

1. Dekana zastupuju prodekani. Prodekanov vymenuva a odvolava po schvaleni
Akademickym senitom Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho dekan. Funkéné
obdobie prodekanov je Stvorroéné. Ta istd osoba méze vykonavat’ funkciu prodekana
fakulty najviac dve po sebe nasledujice funkéné obdobia.



2. Fakulta m6ze mat’ najviac $tyroch prodekanov, ktorych oblasti ¢innosti si:

a)
b)
c)
d)

pedagogicka ¢innost’ a socialna starostlivost o Studentov,
vedeckovyskumna Einnost’ a akreditécie,

medzinarodné vzt'ahy,

rozvoj fakulty.

3. Dekana v jeho nepritomnosti zastupuje nim urCeny prodekan. Prodekani sa zastupuju
sposobom, ktory uréi dekan.

4. Prodekan ma pravo vystupovat' na zasadnutiach Akademického senatu Pedagogickej
fakulty Univerzity J. Selyeho.

5. Pracovnou ulohou prodekana pre pedagogicku ¢innost’ a socialnu starostlivost' o §tudentov

je najma:

a) usmertiovanie vychovno-vzdelavacej &innosti v zmysle  Studijného poriadku
Univerzity J. Selyeho,

b) koordinacia procesu prijimania uchadzata o Stadium, spracovanie harmonogramu
Stadia, evidencia 3$tudijnych vysledkov, proces pripravy arealizacie Statnych
zavere¢nych skusok,

¢) metodické podielanie sa na vytvarani a skvalitfiovani priestorovych a materidlnych
podmienok pre vychovno-vzdelévaci proces na fakulte,

d) predkladanie navrhov dekanovi Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho na
udelenie pochvalnych uznani a oceneni $tudentom fakulty,

€) vypracovanie navrhov pre priznanie Stipendii a $tudentskych péziciek Studentom
podl'a platnych pravnych predpisov,

f) realizacia a koordin4cia rigor6znych skusok na Pedagogickej fakulte Univerzity J.
Selyeho,

g) usmerfiuje a dohliada na &innost’ Disciplinarnej komisie Pedagogickej fakulty
Univerzity J. Selyeho.

6. Pracovnou tilohou prodekana pre vedeckovyskumnu ¢innost’ a akreditacie je najmaé:

a) zostavovanie koncepcie, riadenie a koordinacia vedecke;j ¢innosti na fakulte a jej
hodnotenie,

b) koordinacia grantového systému vedeckej Cinnosti na fakulte, metodické usmernenie
pracovisk v oblasti vedeckovyskumnej &innosti,

¢) koordindcia mimofakultnych vyskumnych projektov a grantovych projektov
financovanych z domacich grantov,

d) koordinacia Studentskej vedeckej aktivity na fakulte a mimo nej,

€) tvorba, koordinacia a riadenie doktorandskych Studijnych programov na fakulte,

f)  koordinécia ¢innosti, spracovanie podkladov a zber dokumentécie na akreditaciu
fakulty a akreditéciu Studijnych programov.

7. Pracovnou ulohou prodekana pre rozvoj je najma:

a) propagécia akreditovanych $tudijnych programov,

b) oblast’ rozvoja novych studijnych programov s ohl'adom na ich spolo¢ensku
aktualnost’ a uplatnenie absolventov v praxi,

¢) koordinacia a podpora tvorby programov celoZivotného vzdelévania (atestacie,
dopliiujuce pedagogické studium) a rozSirujiceho Studia na Pedagogickej fakulte
Univerzity J. Selyeho,

d) koordindcia implementacie rozvojovych projektov,

€) technicky a materialny rozvoj fakulty,

f) prezenticia fakulty doma i v zahrani¢i.

8. Pracovnou tilohou prodekana pre medzindrodné vzt'ahy je najmi:
a) evidencia a koordinécia projektov a programov medzindrodnej spoluprace,
b) zostavovanie koncepcie v oblasti medzindrodnych vzt'ahov, prijatie a zabezpedenie



pobytu zahrani¢nych hosti vratane ich odborného programu a Studentov v spoluprici
s veducimi katedier fakulty,

¢) koordinaciu vyslania zamestnancov fakulty a Studentov na pobyty v zahraniéi a
koordinaciu pdsobenia zahrani¢nych lektorov a $tudentov na fakulte.

CL9
Vedici zamestnanci Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho

Veducimi zamestnancami Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho st veduci katedier

(§ 32 ods. 1 zakona).

Funkcie veducich zamestnancov fakulty sa obsadzuju vyberovym konanim. Sposob

vyberového konania uréuje vnutorny  predpis Zdsady vyberového konania

na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ugitelov, pracovnych miest

vyskumnych pracovnikov, funkei profesorov a docentov a funkcii veducich

zamestnancov na Univerzite J. Selyeho. Vedici zamestnanec fakulty musi byt

zamestnancom Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho na ustanoveny tyzdenny

pracovny <as.

. Cinnost’ katedry v plnom rozsahu riadi vedtici katedry vymenovany dekanom na

zaklade vyberového konania. V opodstatnenych pripadoch poveruje dekan docasnym

vykondvanim funkcie vedticeho katedry Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho

zamestnanca na obdobie najviac Siestich mesiacov (§ 4 ods.10 zakona 313/2001 2 2

verejnej sluzbe).

. Veduci katedry je opravneny konat' v mene fakulty len vo veciach, ktoré mu uréi dekan.

. Vediceho katedry zastupuje zastupca urCeny veducim katedry v stanovenom rozsahu. Ak

nie je zastupca stanoveny, zastupuje vediceho nim povereny ¢len katedry.

. Funkéné obdobie veduceho katedry je najviac §tvorro¢né.

. Veduci katedry najma:

a) organizuje plnenie vzdelavacich uloh katedry a zodpoveda za ich kvalitu,

b) organizuje vedecky vyskum katedry a zodpoveda za neho,

¢) predklada navrhy na personalne a materialne zabezpetenie plnenia uloh katedry,

d) zabezpecuje efektivne vyuZivanie a ochranu majetku zvereného katedre,

€) hodnoti ¢innost’ katedry a jeho ¢lenov,

f) zabezpeduje spolupracu s inymi institiciami a osobami v Slovenskej republike
a v zahrani¢i, ako aj s medzinarodnymi organizaciami.

CL. 10
Stéle poradné orginy dekana

. Stalymi poradnymi organmi dekana sg kolégium dekana, grémium dekana, Rada pre

zabezpecenie kvality vzdeldvania na Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho, vyberova

komisia a odborné komisie.

- Kolégium dekana je stilym poradnym organom dekana. Jeho ¢lenmi su: dekan, prodekani,

veduci katedier, predseda akademického senstu fakulty, podpredseda akademického senatu

zo Studentskej casti, predseda Studentskej samospravy fakulty. Na zasadnutia kolégia

mozno pozvat d’aldich ¢lenov akademickej obce.

. Kolégium dekana fakulty prerokiva najma:

a) otazky koncepcie rozvoja fakulty a jej pracovisk,

b) koncepéné problémy stvisiace s pedagogickou, vedeckou, hospodarskou &innostou
fakulty a jej zahrani¢nymi vztahmi,



¢) aktudlne a operativne ¢innosti fakulty.

4. Grémium je uZ$im stdlym poradnym organom dekana, ktoré prerokuva koncepéné,
operativne a neodkladné zalezitosti fakulty. Clenmi grémia su dekan, prodekani, predseda
akademického senatu fakulty a predseda Studentskej samospravy fakulty.

5. Rada pre zabezpetenie kvality vzdelavania na Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho
je poradnym orginom dekana Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho v oblasti
zabezpec€ovania kvality poskytovaného vysokoSkolského vzdeldvania v stlade s § 87a
zakona.

a) Rada pre zabezpetenie kvality vzdelavania na fakulte pripravuje, koordinuje,
kontroluje ahodnoti tvorbu, implementéaciu a uplatiiovanie vnitorného systému
hodnotenia kvality vzdelavania na fakulte.

b) Cinnost Rady pre zabezpedenie kvality vzdelavania sa riadi Statitom Rady pre
zabezpecCenie kvality vzdelavania na Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho
a komisii pre $tudijné programy.

¢) Clenov a predsedu Rady pre zabezpecenie kvality vzdelavania na Pedagogickej fakulte
Univerzity J. Selyeho menuje dekan fakulty.

6. Vyberova komisia na obsadzovanie pracovnych miest zamestnancov fakulty je do¢asnym
poradnym organom dekana na obsadzovanie pracovnych miest veducich zamestnancov,
vysokoskolskych ugitel'ov a vedeckovyskumnych pracovnikov fakulty a na obsadzovanie
funkcii profesorov a docentov zaradenych na fakulte.

a) Ustanovenie vyberovej komisie uréuji Zasady vyberového konania na obsadzovanie
pracovnych miest vysokoskolskych ugitelov, pracovnych miest vyskumnych
pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkeii veducich zamestnancov
Univerzity J. Selyeho.

b) Rektor Univerzity J. Selyeho, resp. dekan Pedagogickej fakulty ustanovi na ¢as
priebehu vyberového konania najmenej trojélennt komisiu.

7. Odborné komisie dekan zriad'uje za téelom pripravy a postdenia podkladov k zasadnym
otdzkam prace fakulty. Clenov tychto komisii menuje dekan z radov vysokoskolskych
ucitelov a vyskumnych pracovnikov zaradenych na fakulte, aj mimo fakulty, Studentov,
prip. odbornikov z praxe.

8. Odbornymi komisiami na fakulte su:

a) Edi¢nd komisia, ktora koordinuje edi¢nt &innost fakulty. Z navrhov katedier na
vydanie publikicii zostavuje ediény plan fakulty na prislusny kalendarny rok, ktory
predkladé na schvilenie dekanovi a kontroluje jeho plnenie. Clenov edi¢nej komisie
menuje dekan fakulty.

b) Komisie pre $tudijné programy (&l. 2 Statatu Rady pre zabezpetenie kvality
vzdeldvania na Pedagogickej fakulte Univerzity J. Selyeho),

¢) SkuSobné komisie pre $tatne zavere¢né skusky, skusobné komisie pre rigorozne
skusky, ¢lenov ktorych menuje dekan fakulty po schvaleni Vedeckou radou
Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho.

9. Dekan moze podl'a potreby menovat’ d’alsie odborné komisie.

CL 11
Odovzdavanie a preberanie funkeii

1. Pri odovzdavani funkcie dekana, prodekana a vediceho zamestnanca fakulty sa vyhotovi
zapis o stave plnenia uloh riadeného useku, spisoch, kore$pondencii, pripadne o stave
finanénych prostriedkov a ostatnych majetkovych hodnét ku diu odovzdania funkcie.
Zapis podpisu odovzdavajici a preberajuci.



&

Vyhotovenie zépisu o odovzdavani a preberani funkcie moze ulozit' vedici zamestnanec
8] pri odovzdavani inej ako veducej funkcie, pokial’ si to vyZaduje jej délezitost, rozsah
hmotnej zodpovednosti alebo iny zavazny dovod.

Pri odovzdavani funkcie spojenej s hmotnou zodpovednostou sa vykona mimoriadna
inventarizacia.

Zapis o odovzdavani utajovanych pisomnosti sa riadi osobitnymi predpismi.

Ak sa odovzdanie a prevzatie funkcie neuskutoéni do 14 dni, rozhodne o d’alsom postupe
vediici zamestnanec, ktorému je odovzdavana funkcia podriadena.

Tento postup treba zachovat aj pri odovzdavani funkcie pri zastupovani dlhsom ako 6
mesiacov.

CL 12
Zaverecné ustanovenia

. Tento Organizaény poriadok Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho bol v zmysle § 27

ods. 1 pism. a)a § 33 ods. 1 a?2. pism. b) zdkona & 131/2002 Z.z o vysokych
Skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov schvéleny Akademickym senitom
Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho dna 20. 4. 2018.

Organizaény poriadok Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho nadobuda u&innost’
diiom jeho schvélenia a platnost od 1. 6. 2018.

. Zrusuje sa Organizaény poriadok Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho schvaleny

Akademickym senatom Pedagogickej fakulty Univerzity J. Selyeho dna 20. 5. 2015.

orviith, PhD.

PaedDr. Andrea Puskas, PhD. dr. habil. PaedDr. Kinga Pi
predseda Akademického senatu dekan Pedagogickej fakulty
Pedagogickej fakulty “\TA J. ¢ Univerzity J. Selyeho
Univerzity J. Selyeho I‘/j.;\?fgof?‘f K4 f,f_(f"
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